Programové firmy
sprava 2020 * komunite
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Ucastnikov

Pro Bono
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vlastnych aktivit
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Nase Mesto

* Pomoc zamestnancom v nudzi; Virtudlne dobrovolnictvo
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Seminar Podpora firemného
dobrovolnictva, Kosice
Ako rozbehnut firemné dobrovolnictvo, vyriesit pravne JKlicové je ziskat podporu manaZmentu a zapojit ho do
otdzky a vytvorit systém ocenovania? O svoje skuse- dobrovolnickych aktivit a podujati - je to dobry priklad
nosti a praktické rady sa na semindri podelili dm pre zamestnancov,pozitivne vplyva na ich motivdciu
drogerie markt, U. S. Steel KoSice a Whirlpool Slovakia. a prirodzene rozvija teambuilding.”
Lubomira Soltésova
U. S. Steel Kosice /
e
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Jarné stretnutie

Jarné networkingové stretnutie bolo poslednou udalostou, ktori sme stihli pred vypuknutim prvej viny koro-
navirusu. Predstavili sme prileZitosti na podporu komunity ako novo vytvorend Databdzu dobrovolnickych
prileZitosti, moznost rezervdacie vlastnych aktivit pocas Nasho Mesta a dalSie celorocné programy. Venovali sme
sa téme pomoci zamestnancom v nudzi, ktord odprezentovala Eva Martinikovd z TESCO Stores, a dalsi ¢lenovia
sa podelili o svoje skusenosti.
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Letna materialna zbierka .
Jarna zbierka sa pre vypuknutie pandémie presunula na leto. Zapojilo sa 26 firiem v 34 \
pobockdch, ktoré podporili 31 rodin programu Srdce pre deti a 25 organizécii pomahajucich !
[udom v nudzi i zmiernujucich dopady odevného priemyslu na Zivotné prostredie. Zbierka |
prebehla so sprisnenymi pravidlami, bola zavedend 48-hodinova karanténa vyzbieranych 7
veci a zamestnanci pracujuci z domu mali moZnost zaniest veci priamo do organizécie.  #
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Do podujatia sa zapojilo viac ako 3 500 firemnych dobrovolnikov v 14
mestach, ktori pomohli 97 neziskovym organizacidm, nizkoprahovym cen-
trdm, ale aj Skoldm ¢i skolkam. Aktivity prebiehali za prisnych hygienickych
opatreni a v malych kolektivoch. Zapojilo sa 30 ¢lenov Firmy komunite, z
toho 21 firiem BLF a 4 ¢lenovia programu Advokati Pro Bono. Pre 21 ¢lenskych
firiem sme rezervovali 68 vlastnych aktivit.

Jesenné stretnutie

Na prvom online stretnuti sme sa venovali téme
virtudlneho dobrovolnictva, ktoré pontka moznost
zapojit novych dobrovolnikov vdaka svojej flexi-
bilite z hladiska toho kedy, kde a v akom rozsa-
hu sa vykonava. Priklady firiem U. S. Steel Kosice
a Accenture ¢i programu Advokati Pro Bono ukdzali,
Ze virtudlne dobrovolnictvo je vhodné nielen pre
zamestnancov technologickych firiem.

,Pre ziskanie prvej skusenosti zamestnancov
s virtudlnym dobrovolnictvom je vhodné zor-
ganizovat virtudlne dobrovolnicke podujatie,
na ktorom ziskaju know-how a podporu

od skusenejsich dobrovolnikov. Z hladiska
motivdcie moéze dobre fungovat aj spojenie
takéhoto podujatia s nejakou sutazou - ¢i uz
pre timy, alebo jednotlivcov.”

Alena Kanabov3, Accenture
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Jesenna materidlna zbierka N .
Do jesennej zbierky $atstva, ktord prebiehala od 30. novembra ,Jato zbierka bola ind ako vsetky predoslé. \
do 4. decembra, sa zapojilo 23 firiem v 33 poboctkach. Zapo- Sme radi, Ze ludia napriek réznym ob- \
jené firmy podporili 23 pomahajucich organizacii a 3 rodiny pro- medzeniam myslia na tych, ktori su na tom 1
gramu Srdce pre deti. ovela horsie. Dakujeme za vsetkych nasich |

klientov.” /
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Pro Bono Tréningy

Pro Bono Tréningy su skvelym sposobom, ako nastartovat
a podporit expertné dobrovolnictvo vo firme. V roku 2020 sme
zorganizovali 11 tréningov, na ktorych sa zucastnilo viac ako 270
Gcastnikov. Vdaka prechodu na formu webindrov nardstol pocet
Gcastnikov viac ako dvojndsobne oproti roku 2019 (120 dcast-
nikov). 6 z 11 tréningov sa uskutocnilo v réZii zastupcov firiem BLF.




Ponuka spoluprace
na rok 2021

Co ponukame

2x ro¢ne networkingové stretnutie ¢lenov

2 nové témy z oblasti podpory komunity v CSR

2x ro¢ne zbierka 3atstva a potrieb pre ludi v nidzi
aktivity na mieru v rdmci podujatia Nase Mesto
individudlne poradenstvo a podpora

Kalendar aktivit

31 11. februar

Webinar

Ako vo firme prebudit
spiacich dobrovolnikov

11. marec

Jarné stretnutie
Ako robit zbierky
Satstva udriatelne

22. marec

Jarna zbierka Satstva

Rocny prispevok

firmy
komunite

e moznost viest Pro Bono Tréning pre predstavitelov
neziskoviek a $kdl na vybrand tému

e (i¢ast na tematickom seminari

¢ pripravujeme: bezplatny pristup do celorocnej databazy
dobrovolnickych prileZitosti v overenych organizaciach

16. september
Jesenné stretnutie

Ako sledovat a vycislit
dobrovolnictvo

18. oktdober

Jesenna zbierka Satstva

4

30. november

#GivingTuesday

celorocne

Pro Bono Tréningy

Rocny prispevok je v zdvislosti od poctu zamestnancov nasledovny:
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do 10 zamestnancov od 11 do 50 zamestnancov
500 € 750 €

Veronika Sedlackova

Kontakt
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L Leaders
—— Forum
51 a viac zamestnancov Pre ¢lenov BLF
1000 € zdarma

Naddcia Pontis | +421 918 885 011 | veronika.sedlackova@nadaciapontis.sk | www.nadaciapontis.sk




